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Clan 2.
U Konkursu ce se navesti da kandidati treba da ispunjavaju slijedece uvjete:

1.
2.
3.
4.
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Javno preduzece -------------------------------
ELEKTROPRIVREDA BOSNE I HERCEGOVINE
------------------------------------ d.d. - Sarajevo
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ODLUKU
o raspisivanju Konkursa za izbor i nominovanje direktora zavisnih drustava - rudnika uglja

Podruznice Drustva:

Hidroelektrane na Neretvi, Jablanica, J. Cernija 1
Termoelektrana -Kakanj-. Kakanj, Catici
Termoelektrana -Tuzla-, Tuzla, 21. aprila 4
-Elektrodistribucija-, Bihac, Bosanska 25
-Elektrodistribucija-, Mostar, Adema Buca 34
-Elektrodistribucija-, Sarajevo, Zmaja od Bosne 49
-Elektrodistribucija-, Tuzla, Rudarska 38
-Elektrodistribucija-, Travnik, Sumece 182a
-Elektrodistribucija-, Zenica, Safvet bega Basagica 6

Clan 1.
Javno preduzece Elektroprivreda Bosne i Hercegovine d.d. - Sarajevo ce raspisati Konkurs za izbor i 
nominovanje direktora zavisnih drustava - rudnika uglja (u daljem tekstu: Konkurs) i to na slijedece 
pozicije:

Direktor Rudnika uglja „Kreka" d.o.o. - Tuzla, sa mjestom rada u Tuzli,
Direktor Rudnika mrkog uglja „Burdevik“ d.o.o. - Durdevik, sa mjestom rada u Durdeviku,
Direktor Rudnika mrkog uglja „Kakanj“ d.o.o. - Kakanj, sa mjestom rada u Kaknju,
Direktor Rudnika mrkog uglja „Abid Lolic“ d.o.o. - Travnik - Bila, sa mjestom rada u Bila- 
Dolac Travnik.

Izbor i nominovanje direktora zavisnih drustava-rudnika uglja izvrsit ce se na period od 4 godine, s tim 
da skupstine zavisnih drustava - rudnika uglja svake godine, prilikom razmatranja godisnjih izvjestaja o 
poslovanju, odlucuju o mandatima direktora zavisnih drustava-rudnika uglja.

da su drzavljani Bosne i Hercegovine,
da nisu stariji od 65 godina na dan imenovanja,
da posjeduju univerzitetsku diplomu visokog obrazovanja prvog ciklusa (koja se vrednuje sa 
najmanje 240 ECTS) ili drugog ili treceg ciklusa Bolonjskog sistema studiranja, odnosno 
univerzitetska diploma VII stepena strucne spreme, tehnicke ili ekonomske ili pravne struke, 
da su zdravstveno sposobni za obavljanje poslova pozicije za koju se kandidiraju,
da imaju najmanje 3 (tri) godina radnog staza u struci nakon sticanja univerzitetske diplome, 
da imaju iskustvo i strucnost u oblastima od znacaja za rad i poslovanje Drustva, 
da nisu na funkciji u politickoj stranci,
da ne obavljaju funkciju koja je nespojiva sa funkcijom direktora,
da nisu osudivani za krivicno djelo, privredni prijestup i prekrsaj nespojiv s duznoscu direktora, 5 
godina od dana pravosnaznosti presude, iskljucujuci vrijeme zatvorske kazne,

Na osnovu clana 3. stav (2) Odluke o postupku imenovanja i razrjesenja organa upravljanja u zavisnim i 
povezanim drustvima Javnog preduzeca Elektroprivreda Bosne i Hercegovine d.d.-Sarajevo, broj: NO- 
20901/20 - 30./9. od 20.08.2020. godine, broj: NO-22884/20 - 31./8. od 28.08.2020. godine, broj: NO- 
12872/21-52./10.1. od 06.05.2021. godine, broj: NO-10-26271/21 -62./17. od 27.08.2021. godine, broj: 
NO-22881/22-90./10. 30.08.2022. godine i broj: NO-10085/24-23.V./l. od 22.03.2024. godine, Uprava 
Drustva je na 73. sjednici odrzanoj 23.05.2024. godine donijela

http://www.epbih.ba


Konkurs ce biti otvoren 15 (petnaest) dana od dana objavljivanja.
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Clan 4.
Nepotpune i neblagovremene prijave nece se uzeti u razmatranje.

Konkurs ce se dostaviti i nadleznim kantonalnim sluzbama za zaposljavanje prema sjedistu zavisnih 
drustava - rudnika uglja, najkasnije na dan objave Konkursa.

U Konkursu ce se navesti da kandidati koji budu izabrani 
zasnivaju radne odnose na neodredeno vrijeme.
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Podruznice Drustva:
Hidroelektrane na Neretvi, Jablanica, J. Cernija 1 
Termoelektrana -Kakanj-, Kakanj, Catici 
Termoelektrana •Tuzla-, Tuzla, 21. aprila 4 
•Elektrodistribucija-, Bihac, Bosanska 25 
-Elektrodistribucija-. Mostar. Adema Buca 34 
•Elektrodistribucija-, Sarajevo, Zmaja od Bosne 49 
•Elektrodistribucija-. Tuzla, Rudarska 38 
•Elektrodistribucija-, Travnik, Sumece 182a 
-Elektrodistribucija*. Zenica, Safvet bega Basagica 6

za direktore zavisnih drusatva - rudnika uglja

za rad i poslovanje
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Clan 3.
Konkurs ce se objaviti istog dana u dnevnom listu „Dnevni avaz“, web stranici Javnog preduzeca 
Elektroprivreda Bosne i Hercegovine d.d. - Sarajevo i na web stranicama zavisnih drustava - rudnika 
uglja.

da nisu lica kojima je pravosnaznom odlukom zabranjeno obavljanje aktivnosti u okviru 
nadleznosti direktora,
da su ostvarili uspjesne rezultate tokom radnog iskustva,
da imaju iskustvo i reference uglednog strucnjaka u oblastima od znacaja 
zavisnih drustava - rudnika uglja JP Elektroprivreda BiH d.d. - Sarajevo, 
da imaju reference organizacionih i menadzerskih sposobnosti i
da imaju program rada za period na koji se imenuju, koji je sacinjen u skladu sa Smjernicama za 
izradu Programa rada direktora rudnika uglja utvrdenim od strane Uprave Javnog preduzeca 
Elektroprivreda Bosne i Hercegovine d.d. - Sarajevo.

Clan 6.
Na osnovu izvjestaja Komisije za intervjuisanje kandidata, Pomocnik generalnog direktora za zavisna i 
povezana drustva sacinjava listu kandidata koji ispunjavaju propisane uslove i istu dostavlja Upravi 
Drustva.

Clan 5.
Za provodenje Konkursa zaduzuju se Komisija za provodenje konkursa za izbor i nominovanje direktora 
zavisnih drustava - rudnika uglja i Komisija za intervjuisanje kandidata ciji sastav i zadaci ce biti utvrdeni 
posebnom odlukom Uprave Javnog preduzeca Elektroprivreda Bosne i Hercegovine d.d. - Sarajevo, pri 
cemu ce Komisija za intervjuisanje kandidata obaviti intervju sa kandidatima koji ispune formalno-pravne 
uvjete iz Konkursa.

Uprava Drustva donosi pojedinacne odluke o izboru i nominovanju kandidata za Direktora zavisnog 
drustva - rudnika uglja, a Nadzomi odbor Javnog preduzeca Elektroprivreda Bosne i Hercegovine d.d. - 
Sarajevo daje saglasnost na iste.

http://www.epbih.ba


Clan 9.
Ova Odluka stupa na snagu danom donosenja.

Dr. sci. Sane ljubasic

Vilsonovo setalists 15, 71000 Sarajevo. BiH
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Clan 8.
Tekst Konkursa je u prilogu ove Odluke i cini njen sastavni dio.

Clan 7.
Odluke o imenovanjima direktora zavisnih drustava - rudnika uglja donose skupstine zavisnih drustava - 
rudnika uglja na osnovu prethodne saglasnosti Nadzomog odbora Javnog preduzeca Elektroprivreda 
Bosne i Hercegovine d.d. - Sarajevo.
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Podruznice Drustva:

Hidroelektrane na Neretvi, Jablanica, J. Cernija 1
Termoelektrana -Kakanj-. Kakanj, Catici
Termoelektrana -Tuzla-. Tuzla, 21. aprila 4
'Elektrodistrlbucija-, Bihac, Bosanska 25
•Elektrodistribucija-, Mostar. Adema Buca 34
-Elektrodistribucija-. Sarajevo, Zmaja od Bosne 49
-Elektrodistribucija-. Tuzla, Rudarska 38
•Elektrodistribucija", Travnik, Sumece 182a
-Elektrodistribucija-, Zenica, Safvet bega Basagica 6
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Sarajevo, 23.05.2024. godine 
Broj: U-01 -16527-1/24-73/6

Za Upravu Drustva 
Generalni direktpr

http://www.epbih.ba
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II.

III.
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V. Kandidati treba da ispunjavaju slijedece uvjete:

Na osnovu Odluke o raspisivanju Konkursa za izbor i nominovanje direktora zavisnog drustva-rudnika 
uglja broj: U-01 -16527-1Z24-73/6 od 23.05.2024. godine, Javno preduzece Elektroprivreda Bosne i 
Hercegovine d.d.- Sarajevo raspisuje

Javno preduzece Elektroprivreda Bosne i Hercegovine d.d. - Sarajevo raspisuje Konkurs za izbor i 
nominovanje direktora zavisnih drustava - rudnika uglja (u daljem tekstu: Konkurs) i to na 
slijedece pozicije:

Javno preduzece ---------------------------------
ELEKTROPRIVREDA BOSNE I HERCEGOVINE
-------------------------------------  d.d. - Sarajevo

KONKURS
za izbor i nominovanje direktora zavisnih drustava - rudnika uglja

Izbor i nominovanje direktora zavisnih drustava - rudnika uglja izvrsice se na period od 4 godine, 
s tim da skupstine zavisnih drustava - rudnika uglja svake godine, prilikom razmatranja godisnjih 
izvjestaja o poslovanju, odlucuju o mandatima direktora zavisnih drustava-rudnika uglja.

Direktori zavisnih drustava - rudnika uglja organizuju i vode poslove drustava, predlazu osnove 
poslovne politike, ovlasteni su i odgovorni za izradu, predlaganje i nadgledanje realizacije 
planova poslovanja i planiranih ciljeva, uspostavu i odrzavanje stabilnog stanja i odnosa unutar 
drustava, podnosenje Javnom preduzecu Elektroprivreda Bosne i Hercegovine d.d. - Sarajevo 
izvjestaja o poslovanju i druge poslove utvrdene aktima zavisnih drustava - rudnika uglja.

da su drzavljani Bosne i Hercegovine,
da nisu stariji od 65 godina na dan imenovanja,
da posjeduju univerzitetsku diplomu visokog obrazovanja prvog ciklusa (koja se vrednuje sa 
najmanje 240 ECTS) ili drugog ili treceg ciklusa Bolonjskog sistema studiranja, odnosno 
univerzitetska diploma VII stepena strucne spreme, tehnicke ili ekonomske ili pravne struke, 
da su zdravstveno sposobni za obavljanje poslova pozicije za koju se kandidiraju,
da imaju najmanje 3 (tri) godina radnog staza u struci nakon sticanja univerzitetske diplome,
da imaju iskustvo i strucnost u oblastima od znacaja za rad i poslovanje Drustva,
da nisu na funkciji u politickoj stranci,
da ne obavljaju funkciju koja je nespojiva sa funkcijom direktora,
da nisu osudivani za krivicno djelo, privredni prijestup i prekrsaj nespojiv s duznoscu direktora, 5 
godina od dana pravosnaznosti presude, iskljucujuci vrijeme zatvorske kazne,

1. Direktor Rudnika uglja „Kreka" d.o.o. - Tuzla, sa mjestom rada u Tuzli,
2. Direktor Rudnika mrkog uglja „Durdevik“ d.o.o. - Durdevik, sa mjestom rada u Durdeviku,
3. Direktor Rudnika mrkog uglja „Kakanj“ d.o.o. - Kakanj, sa mjestom rada u Kaknju,
4. Direktor Rudnika mrkog uglja „Abid Lolic“ d.o.o. - Travnik - Bila, sa mjestom rada u Bila-Dolac 

Travnik.

Kandidati koji budu izabrani za direktore zavisnih drustava - rudnika uglja, nadleznosti i ovlastenja 
utvrdena statutima zavisnih drustava - rudnika uglja i drugim opcim aktima ce vrsiti zajedno sa 
prokuristima.

Izbor i nominovanje direktora zavisnih drustava-rudnika uglja vrse skupstine zavisnih drustava - 
rudnika uglja, na osnovu prethodne saglasnosti Nadzornog odbora Javnog preduzeca 
Elektroprivreda Bosne i Hercegovine d.d.-Sarajevo.



VI.

VII.

Rok za podnosenje prijava je 15 (petnaest) dana od dana objavljivanja Konkursa.

Kandidati koji budu izabrani bit ce upuceni na Ijekarske preglede radi utvrdivanja njihovog 
zdravstvenog stanja i radne sposobnosti za obavljanje poslova pozicije na koju su izabrani.

Kandidati koji budu izabrani za direktore zavisnih drustava - rudnika uglja zasnivaju radne odnose 
na neodredeno vrijeme.

da nisu lica kojima je pravosnaznom odlukom zabranjeno obavljanje aktivnosti u okviru 
nadleznosti direktora,
da su ostvarili uspjesne rezultate tokom radnog iskustva,
da imaju iskustvo i reference uglednog strucnjaka u oblastima od znacaja za rad i poslovanje 
zavisnih drustava - rudnika uglja JP Elektroprivreda BiH d.d. - Sarajevo, 
da imaju reference organizacionih i menadzerskih sposobnosti i
da imaju program rada za period na koji se imenuju, koji je sacinjen u skladu sa Smjemicama za 
izradu Programa rada direktora rudnika uglja utvrdenim od Strane Uprave Javnog preduzeca 
Elektroprivreda Bosne i Hercegovine d.d. - Sarajevo.

Kandidati su duzni u biografiji navesti podatke ili dostaviti odgovarajuce dokaze o ispunjavanju 
uvjeta koji se ticu ostvarenih rezultata tokom rada, iskustva i reference uglednog strucnjaka u 
oblastima od znacaja za rad i poslovanje zavisnih drustava-rudnika uglja, te organizacionih i 
menadzerskih sposobnosti.

Javno preduzece Elektroprivreda Bosne i Hercegovine d.d. - Sarajevo zadrzava pravo da za kandidate 
koji ispunjavaju uvjete po ovom Konkursu kod nadleznih organa provjeri tacnost podataka datih u 
izjavama.

Kao dokaz o ispunjavanju uvjeta iz Konkursa, kandidati su duzni, u originalu ili ovjerenoj kopiji, 
priloziti slijedecu dokumentaciju:
- potpisanu prijavu na Konkurs sa naznakom pozicije na koju se prijavljuju,
- biografiju (CV),

univerzitetsku diplomu visokog obrazovanja prvog ciklusa (koja se vrednuje sa najmanje 240 
ECTS) ili drugog ili treceg ciklusa Bolonjskog sistema studiranja, odnosno univerzitetska 
diploma VII stepena strucne spreme, tehnicke ili ekonomske ili pravne struke,
uvjerenje o drzavljanstvu (ukoliko na obrascu nema naznake da je bez roka vazenja, isti ne 
moze biti stariji od 6 mjeseci),
potvrdu ili uvjerenje o potrebnom radnom iskustvu,
ovjerenu izjavu da nisu na funkciji u politickoj stranci,
ovjerenu izjavu da ne obavljaju funkciju koja je nespojiva sa funkcijom direktora zavisnog 
drustva-rudnika uglja,
ovjerenu izjavu nisu osudivani za krivicno djelo, privredni prijestup i prekrsaj nespojiv s 
duznoscu direktora, 5 godina od dana pravosnaznosti presude, iskljucujuci vrijeme zatvorske 
kazne,
ovjerenu izjavu da nisu lica kojima je pravosnaznom sudskom odlukom zabranjeno obavljanje 
aktivnosti u okviru nadleznosti direktora,
potpisan program rada za period na koji se imenuju koji je sacinjen u skladu sa Smjernicama 
za izradu Programa rada direktora rudnika utvrdenim od strane Uprave JP Elektroprivreda BiH 
d.d. - Sarajevo (Napomena: Smjernice za izradu Programa rada kandidati mogu dobiti u 
elektronskoj formi ukoliko se obrate zahtjevom na e-mail sa. muratovic(a),epbih. ba).

Kandidati koji dostavljaju diplome strane visokoskolske ustanove duzni su u originalu ili 
ovjerenoj kopiji dostaviti i akt nadleznog organa u BiH o nostrifikaciji diplome u skladu sa 
propisima o visokoskolskom obrazovanju.



O vremenu, mjestu i nacinu odrzavanja intervjua kandidati ce biti blagovremeno obavijesteni.

Nepotpune i neblagovremene prijave nece se uzeti u razmatranje.

Kandidati ce biti pismeno obavijesteni o ishodu Konkursa, a prilozena dokumentacija nece se vracati.

Kandidati su duzni dostaviti prijave sa naznakom pozicije 
dokumentacijom, licno ili putem poste, na adresu:

Napomena: kandidati koji se prijavljuju na vise od jedne pozicije, duzni su u prijavi navesti 
pozicije na koje se prijavljuju, te za svaku poziciju dostaviti poseban program rada.

Provjeru blagovremenosti i potpunosti dostavljene dokumentacije, te ispunjavanja propisanih uslova vrsiti 
ce Komisija za provodenje Konkursa za izbor i nominovanje direktora zavisnih drustava - rudnika uglja.
Posebna Komisija obavlja interviju sa kandidatima koji ispunjavaju propisane uslove za direktore 
zavisnih drustava - rudnika uglja.

^direktor

el^idjubasic
Teri

JP Eiektroprivreda BiH d.d.-Sarajevo 
Sektor za kadrovske poslove 

71000 Sarajevo 
Vilsonovo setaliste 15

Sa naznakom „Konkurs za izbor i nominovanje direktora zavisnih drustava-rudnika uglja“

na koju se prijavljuju i potrebnom
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